
The Farm Laborers Fair Labor Practices Act (FLFLPA) was signed into law in 2019, enabling 
farm laborers to receive overtime premium pay for work performed more than 60 hours per 
week, and for work performed on their designated day of rest. 

As part of the new law, the Commissioner of Labor is required to convene a farm laborers wage 
board to hold hearings and make recommendations as whether or not the overtime threshold for 
farm laborers can be lowered below 60 hours per week.   Online hearings are scheduled for 
August 26, 27 and 31, 2020 to receive input on the question: should the 60 hour per week 
overtime threshold be lowered? 

These hearings are your opportunity to give your opinion on whether the overtime threshold 

should be lowered from 60 hours per week or not.  This threshold may directly impact the 

number of hours per week farm owners will allow their employees to work. 

You may register to make a three-minute statement, or you may submit a written statement to 

the Wage Board through the following link.  There will be translation services available for the 

hearings. 

CLICK HERE to register in English  

https://www.ny.gov/content/flflpa-wage-board-hearings-sign 

 

La Ley Prácticas Laborales Justas para Trabajadores Agrícolas (FLFLPA) fue promulgado en 
2019 y estableció tarifas para horas extras después de 60 horas por semana, y para horas 
trabajados en su día designado de descanso. 

Como una parte de la nueva ley, la Comisionada de Labor tiene que convocar una comisión de 
salarios para tener audiencias públicas y hacer recomendaciones sobre si reducirán el umbral 
de más de 60 horas por semana.  Las audiencias públicas en línea están programadas para el 
26, 27 y 31 de agosto del 2020 para recibir recomendaciones sobre la pregunta: “¿Deben 
reducir más el umbral de tiempo extra?”  

Estas audiencias son su oportunidad para opinar sobre si deben reducir el umbral más que 60 
horas por semana o no.  El umbral podría tener un efecto directo sobre el número de horas por 
semana que los dueños de las granjas dejarán a sus empleados trabajar.   

Puede registrarse para hacer una declaración de tres minutos o puede presentar un testimonio 
escrito al seguir el siguiente enlace.  Habrá servicios de interpretación de idiomas para la 
audiencia pública.   

HACER CLIC para registrarse en español  

https://www.ny.gov/content/ley-pr-cticas-laborales-justas-para-trabajadores-agr-colas-flflpa-2020 

https://nedpa.us3.list-manage.com/track/click?u=69f35d73a50c14fd7ff9a9a7d&id=04939e88a2&e=0d31537adf
https://www.ny.gov/content/flflpa-wage-board-hearings-sign
https://nedpa.us3.list-manage.com/track/click?u=69f35d73a50c14fd7ff9a9a7d&id=0c2ec3efc1&e=0d31537adf
https://www.ny.gov/content/ley-pr-cticas-laborales-justas-para-trabajadores-agr-colas-flflpa-2020

